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Jaarplan 2023 - Werkgroep WAP-A-concept

Hieronder treft u voor de verschillende onderwerpen ruimte om de plannen voor 2023 te beschrijven. De realisatie van de beoogde doelen en voorgenomen acties zullen in het jaarverslag over 2023 terug komen.

Kwaliteit
Denk aan: Richtlijnen, behandelkaders, zorgstandaarden; Afstemmen behandelprogramma’s; Behandelmodules
	Doelen

	1. Implementatie Kwaliteitsstandaard Prothesezorg
2. Revisie behandelkader
3. [bookmark: _GoBack]Het PPP-armprotocol wordt verder aangepast en er is meer zicht op de mogelijkheden voor vergoeding van de update kosten.
4. Behouden/creëren van reële vergoedingsmogelijkheid door zorgverzekeraars van armprothesen en adaptaties.




	Voorgenomen acties relatie werkplan ‘De revalidatiearts 2025’

	1. Vanuit de leden van het Platform Prothese is een checklist/stappenplan gecommuniceerd met de leden van de WAP-A zodat alle centra aan de kwaliteitsstandaard kunnen gaan voldoen. Het PPP-armprotocol sluit meer aan bij de kwaliteitsstandaard
2. Het gereviseerde behandelkader is op 24-3-23 goedgekeurd door de leden en voorgelegd aan KorterMaarKrachtig.
3. O.a. een format voor vereenvoudigde aanvraag wordt nog ontwikkeld, alsmede de mogelijkheid voor een digitale handtekening.
4. Na landelijke uitvraag van problemen met vergoeding zal een vervolgoverleg plaatsvinden met WAP-A/KMK/SOHN en contactpersonen leveranciers en evt ZVN.



	Realisatie (t.b.v. het jaarverslag)

	





Resultaatmeting
Denk aan: Prestatie-indicatoren en meetinstrumenten
	Doelen

	Met de update van het PPP-arm protocol is standaard afname van de D-QUEST gerealiseerd.
De keuzehulp wordt standaard ingezet bij de aanvraag van een arm-prothese.



	Voorgenomen acties relatie werkplan ‘De revalidatiearts 2025’

	



	Realisatie (t.b.v. het jaarverslag)

	





Wetenschappelijke activiteiten
Denk aan: SKMS-projecten; Voordrachten, presentaties; Wetenschappelijk onderzoek
	Doelen

	Stimuleren van kennisuitwisseling door WAP-A leden van wetenschappelijk onderzoek op gebied van armamputaties/prothesiologie.

Participatie WAP-A leden/centra in wetenschappelijke/innovatie projecten:
Prothese Academie (2022-2028) : de academische werkplaats, een ontwikkelproject voor het genereren en verspreiden van kennis over het (thuis)gebruik van arm- en beenprothesen, waarbij de prothesegebruiker centraal staat.

Doelstelling: Bevorderen van tevredenheid, kwaliteit en doelmatigheid van arm- en beenprothesegebruik in de thuissituatie.


	Voorgenomen acties relatie werkplan ‘De revalidatiearts 2025’

	
Via het inhoudelijk deel van de WAP-A dagen worden leden op de hoogte gebracht van resultaten van onderzoek en betrokken bij (lopende) onderzoeksprojecten.
Diverse projecten zijn gestart, dan wel worden in een subsidieaanvraag beschreven. De WAP-A is als adviserende partij betrokken bij de Protheseacademie en WAP-A leden participeren in de onderzoeksprojecten.


	Realisatie (t.b.v. het jaarverslag)

	





Deskundigheidsbevordering/onderwijs
Denk aan: Opleiding aios; Nascholing revalidatieartsen; Workshop tijdens DCRM
	Doelen

	1. AIOS revalidatiegeneeskunde worden geschoold in armamputatie en prothesiologie.
2. Bedrijfsartsen worden geschoold in armamputatie en prothesiologie
3. Studenten orthopedietechniek worden geschoold in armamputatie en prothesiologie.
4. Streven naar  deelname WAP-A lid aan ISPO-bestuur.
5. De patiënten zijn geïnformeerd over nieuwe ontwikkelingen.




	Voorgenomen acties relatie werkplan ‘De revalidatiearts 2025’

	
1. WAP-A leden participeren aktief in de Basiscursus Amputaties en Prothesiologie Bovenste Extremiteit sept 2023.
2. WAP-A leden geven onderwijs aan bedrijfsartsen
3. WAP-A leden participeren in onderwijs aan studenten Fontys Hogeschool
4. Er wordt gezocht naar een WAP-Lid dat deze taak op zich wil nemen.
5. De Rubriek Rondom Armen wordt gevuld.



	Realisatie (t.b.v. het jaarverslag)

	





Samenwerkingsverbanden/netwerk
Denk aan: Contacten met (patiënten)organisaties en andere wetenschappelijke verenigingen; Voorlichtingsmateriaal t.b.v. patiënten
	Doelen

	
1. Er zijn afspraken gemaakt over het lidmaatschap van KMK leden.
2. In overleg met ISPO en KMK wordt nagedacht over een gezamenlijk symposium.
3. De stuurgroep PPP-arm wordt omgevormd naar een overlegstructuur met WAP-A bestuursleden, zorgverzekeraars, SOHN en KMK.



	Voorgenomen acties relatie werkplan ‘De revalidatiearts 2025’

	1. Een KMK-lid neemt standaard deel aan de WAP-A dag en minimaal 1x/jaar vindt overleg plaats met KMK



	Realisatie (t.b.v. het jaarverslag)

	





Overige activiteiten
Denk aan: Profilering vak; VRA website; Revalidatie Kennisnet
	Doelen

	
Via presentaties op symposia nationaal en internationaal, zoals DCRM, ISPO, MEC, TIPS 
Deelname vergadering VRA geaccrediteerde werkgroepen oktober 2023 
2 x per jaar vergadering met het hele bestuur vd WAPA 
4 -6 x per jaar overleg dagelijks Bestuur WAPA 
1x per jaar Nieuwsbrief aan de leden 
1 x per jaar bijeenkomst WECO.

Professionalisering Bestuur WAPA


	Voorgenomen acties relatie werkplan ‘De revalidatiearts 2025’

	
Het reglement is herzien.
De informatie op kennisnet is up-to-date


	Realisatie (t.b.v. het jaarverslag)

	








Financiën werkgroep

Voor 2023 verwacht de werkgroep de volgende kosten te maken en opbrengsten te realiseren:
Financiële middelen worden beheerd door de VRA

Begroting werkgroep 2023
	Financiële middelen werkgroep 1/1/2023 )*
	
	€ 1219,06

	Kosten:
WAPA dag 2022
-catering  WAPA dag 7-10-22  )***  factuur was lang onderweg
WAPA dag  2023
- catering
- cadeaubonnen/attentie sprekers
- accreditatie aanvraag interdisciplinair team

Reservering aanpassing PPP
	

€ 1069,29 



€ 1000,00
€ 150,00
€ 300

€ 750

	

	Totaal kosten
	eraf
	€ 3269,29

	Opbrengsten
- Bijdrage VRA 
- Bijdrage VRA )**** nabetaling 2022
	
€ 1200
€ 1200
	

	Totaal opbrengsten
	erbij
	€ 2400,00




)***  factuur  WAPA dag  was lang onderweg, betaald in 2023
)**** bijdrage VRA over 2022 nog niet toegekend: nabetaling verwerkt in begroting 2023


)* De jaarlijkse bijdrage van de VRA aan de kosten bedraagt het volgende:
· Kleine werkgroep (0-19 RA): 	€	600,-
· Middelgrote werkgroep (20-49 RA): 	€	 1.200,-
· Grote werkgroep (>49 RA): 	€	 1.800,-
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