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	Jaarverslag 2022 – Werkgroep WTCR



Bestuurssamenstelling:
Marga Tepper, voorzitter;  Wim Otto, penningmeester
Alicia Lucardie en Esther Schutte bemensen het secretariaat   transculturelerevalidatie@revalidatiegeneeskunde.nl






Vergaderingen afgelopen jaar
	[bookmark: _Hlk128916563]Er vonden 4 vergaderingen plaats in 2022: 9 maart
Accent op:  (1) het bespreken artikel “Global revalidatiearts in opleiding”, NTR 2022; 44 (3): 14-6 door Esther Schutte en Alicia Lucardie.  (2) Esther Schutte zal dan op verzoek van de Scholingscommissie (SC) haar gedachten aanbieden aan de SC, na de door ons aangeboden consultatie van de WTCR. 
(3) Suggestie onderwerpen uit het hierboven genoemde artikel voor elk van de vier niveaus in lijnleren communicatie: 
· jaar 1: diversity, equity en inclusion; 
· jaar 2: erkenning en herkenning van deze drie aspecten in eigen patiëntenzorg; 
· jaar 3: tools binnen het centrum;
· jaar 4: positie van revalidatie aangaande deze aspecten in Nederland en in andere landen.
2022: 4 juni 
Accent op:  (1) Eerste brainstorm hoe seminar in voorjaar 2023 er uit zou kunnen gaan zien. N.a.v. eerste opzet Fons van Dijk 2 mei 2022.  (2) Evaluatie TAIO-dag (Tropen Artsen In Opleiding) 2022. Voorbereiding voor TAIO-dag 14 januari 2023.  (3) In 2e jaars AIOS Complexe Communicatie, onderdeel  Gezondheidsvaardigheden:  (a) voordracht over Right to health toevoegen. (b) In samenwerking met Pharos: shared decision making met een patiënt met lage gezondheidsvaardigheden: hoe doe je dat?

2022: 3 september
Accent op:  (1) Abstract Workshop Right to health voor DCRM.  Helaas afgewezen ivm met de hoeveelheid bijdragen. Helaas geen verder motivatie/ suggestie toegevoegd door de WECO.  (2) Voorbereidingen Seminar: “Global health, complexiteit in revalidatiegeneeskunde en onbegrepen aandoeningen: een verrijking voor de praktijk”.  (3) Laatste puntjes op de i voor 2e jaars: gezondheidsvaardigheden.

2022: 10 december 
Accent op: (1) Voorbereidingen Seminar “Global health, complexiteit in revalidatiegeneeskunde en onbegrepen aandoeningen: een verrijking voor de praktijk”. (2) Laatste puntjes op de i voor  de TAIO dag 14 jan 2023.  (3) korte terugkoppeling 2e jaars cursus: gezondheidsvaardigheden.



Aantal vergaderingen en aangevuld met wetenschappelijke bijeenkomsten (hoeveel / welke thema's)




Kwaliteit
	1. Met de werkgroep e-health is geen contact geweest. Bedoeling is dat de Medisch specialistische Revalidatiegeneeskunde (MSR) voor kwetsbare groep met lage gezondheidsvaardigheden en laaggeletterdheid bereikbaar blijft. 

2. De Werkgroep Transculturele Revalidatie heeft zich gebogen over Human Rights to Health. 
De voordracht Recht op Zorg tijdens de 2e jaars lijncursus Complexe Communicatie is goed ontvangen door de AIOSen online. Bij de beginvraag: “Voldoet je huidige werkplek aan de de universele verklaring van de rechten van de mens?” antwoorden alle 20 AIOSen met NEE !

3. Met het VRA bestuur is in mei 2022 afgesproken om een werkdocument te maken waarin beschreven wordt wat de werkgroep heeft gedaan, doet en gaat doen. Het werkdocument ligt 15 maart 2023 voor aan het bestuur voor discussie en bespreken van het vervolg.

4. Dan wordt ook het idee besproken een platform Recht op Gezondheid/ recht op revalidatiezorg in te stellen binnen de VRA en RN. 
In dat platform zal het dan gaan om meer inzicht te krijgen in de wereld van de mensenrechten, om zowel bewustwording als verbeteracties wortel te laten schieten in de eigen organisatie, en om uitwisseling van ideeën en ervaringen. 
Tevens zoeken naar mogelijkheden om bestaande knelpunten wat breder aan te pakken dan op 1 plek

5. Een vervolg mbt verder verspreiding, implementatie van de toolkit   waarmee inzicht kan worden verkregen in de mate waarin die Human Rights worden gerealiseerd in de instelling waar men werkt zal ons inziens dan verder kunnen plaats vinden binnen dit platform en mogelijk t.z.t. kwaliteitscommissie?[image: ]


Deze score methode betreft niet het resultaat van revalidatie-inspanningen maar kwalificaties van de vier peilers availability, accessability, acceptability en quality of care. Toolkit Right to health, november 2021: te vinden op de VRA website via QRcode.







Resultaatmeting
	




Bijv. Prestatie-indicatoren en meetinstrumenten


Wetenschappelijke activiteiten 
	Social impact:
Artikel In NTR: ‘Global’revalidatiearts in opleiding. Alicia Lucardie en Esther Schutte. Juni 2022: p 14-6.


Bijv. SKMS-projecten; voordrachten en presentaties; wetenschappelijk onderzoek; workshop tijdens DCRM


Deskundigheidsbevordering / onderwijs
Bijv. Opleiding aios; nascholing revalidatieartsen
	
In 2e jaars lijnleren Complexe Communicatie:  Gezondheidsvaardigheden – Esther Schutte en Marga Tepper, cursuscoördinatoren. Gegeven door leden WTcR samen met Pharos, 26 en 28 oktober 2022.

29 januari 2022  De 2de digitale scholingsdag voor Artsen Internationale Gezondheidszorg en Tropengeneeskunde (AIGT)  in opleiding. Thema: revalidatie in de tropen. Door alle leden van de WTcR.


Samenwerkingsverbanden / netwerk
	De Werkgroep Transculturele Revalidatie is een werkgroep van de VRA en ook een werkgroep van de Nederlandse Vereniging voor Tropengeneeskunde en Internationale Gezondheidszorg (NVTG)

· Samenwerking met de NVTG in het kader van de opleidingsdag voor Artsen Internationale Gezondheidszorg en Tropengeneeskunde AIGT in opleiding.
· Samenwerking met de International Federation of Health and Human Rights Organisations (IFHHRO) bij de ontwikkeling van deskundigheid van de WTcR-leden in het kader van het project Human Rights to Health, bijv. via de Workshop op de DCRM, en via het nog op te richten platform.
· Samenwerking met de Alliantie Gezondheidsvaardigheden en met Stichting Pharos in het kader van bijhouden van onze deskundigheid die wordt ingezet ten behoeve van de 2e jaars opleidingsdag Complexe Communicatie.



Bijv. Contacten met (patiënten-)organisaties en andere wetenschappelijke verenigingen; 
voorlichtingsmateriaal t.b.v. patiënten


Overige activiteiten
	Eind 2022 is in overleg met het VRA-bureau gestart met het aanvullen van de website van de WTcR met administratieve en vooral inhoudelijke zaken. 






Bijv. VRA website; Revalidatie Kennisnet; Profilering vak


Financiën werkgroep
	Financiële middelen werkgroep 1/1/2022
	
	€

	Kosten
- bijv. zaalhuur
- bijv. catering
- bijv. sprekers
-
-
-
-
	
€
€
€
€
€
€
€
	

	Totaal kosten
	eraf
	€

	Opbrengsten
- Bijdrage VRA
-
	
€
€
	

	Totaal opbrengsten
	erbij
	€

	
	
	

	Financiële middelen werkgroep 31/12/2020
	
	€




Alle activiteiten op kosten van de werkgroepleden zelf met uitzondering van de bijdrages door VRA en NVTG voor de onderwijsdagen.
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