Jaarrapportage 2025 - Werkgroep revalidatie van patiénten met het Post Intensive Care
Syndroom, afgekort WICr.

Hieronder treft u voor de verschillende onderwerpen met ruimte om de realisatie en plannen voor het afgelopen en
komende jaar te beschrijven.

Kwaliteit
Denk aan: Richtlijinen, behandelkaders, zorgstandaarden; Afstemmen behandelprogramma’s; Behandelmodules

Doelen 2022 — 2025

Implementatie van richtlijn ‘Nazorg en revalidatie van intensive care patienten.’@2022
Follow-up deelname aan de volgende richtlijnen:

- ‘Nazorg en revalidatie van intensive care patienten.’

- Extra Corporele Life Support

- Clusterstuurgroep IC
Opstellen behandelkader voor IC en postlIC revalidatie (poli)klinisch en consultaire functies.

Realisatie in afgelopen jaar

- Uitwisseling van werkwijzen: IC revalidatie, MDO, post IC poli, financiering

Follow-up deelname van de bovengenoemde richtlijnen heeft plaatsgevonden, waarbij mbt stuurgroep cluster IC
wij hebben aangegeven mbt hemato-oncologie bij welke aspecten wij betrokken willen zijn en mbt de andere
items in eerste instantie niet.

Project behandelkader heeft 2 leden en men is nog op zoek naar derde lid.

Een eerste gezamenlijke bijeenkomst met de Nederlandse Vereniging van Intensivisten, werkgroep Nazorg in
2024 over Nazorg IC over IC- revalidatie. Voor 2025 ook een gezamenlijke bijeenkomst gepland.

Input gegeven op Onderzoeksagenda NVIC (Germijn Heijnen, november)

Input bij Richtlijn ontwenning van beademing van de NVIC (Chantal Bakker, lopend)

Voorgenomen acties en relatie met algemeen beleid VRA

M.b.t. het algemene beleid VRA heeft de werkgroep gekozen voor Positionering. Wij zien dit als positionering
middels uitwisseling van kennis met collegae RA en VS binnen de werkgroep en verspreiden van kennis aan
collegae buiten de werkgroep, collegae binnen NVIC, patiéntenvereniging FCIC.

Individuele WICr leden dragen zorg voor de (landelijke en lokale) implementatie van de richtlijn ‘Nazorg en
revalidatie van intensive care patienten.’

Individuele WICr leden nemen actief deel in verschillende fasen van ontwikkeling bovengenoemde
richtlijnen/standaarden.

Resultaatmeting
Denk aan: Prestatie-indicatoren en meetinstrumenten

Doelen

Inventarisatie van meetinstrumenten welke in de praktijk en in onderzoek gebruikt worden.

Realisatie in afgelopen jaar

Zie bovenstaand en agenda 2025

Voorgenomen acties en relatie met algemeen beleid VRA

Als werkgroep hebben we gekozen voor Positionering. Hierbij denken we aan delen van kennis met collega
binnen de werkgroep en verspreiden van kennis aan collegae buiten de werkgroep, collegae binnen de NVIC en
de patiéntenvereniging FCIC.

Er zal een lezing gegeven worden tijdens een van de werkgroepvergaderingen in 2025 over het thema
meetinstrumenten.




Wetenschappelijke activiteiten
Denk aan: SKMS-projecten; Voordrachten, presentaties; Wetenschappelijk onderzoek

Doelen

In kaart brengen van relevante topics voor onderzoek, die met de werkgroep opgepakt kunnen worden via de
reguliere bijeenkomsten.

Realisatie in afgelopen jaar namens de werkgroep
(wetenschappelijke activiteiten op persoonlijke titel zijn niet opgenomen)

Input geleverd voor de NVIC kennisagenda: In 2024 zijn 4 onderzoeksprojecten, zowel zorgevaluatie als
zorginnovatie, voorgedragen voor kennishiaat Intensive Care oid

Twee gezamenlijke publicaties van werkgroepleden voor Ned Tijdschrift voor Revalidatie over WICr gerelateerde
onderwerpen:

Heuvel van den L, Heijnen G, Hemmen B, Schaaf van der M en Visser-Meily JMA. De kracht van revalidatiezorg
na een Intensive Care opname. Ned Tijdschrift Reval. 18 juni 2024.

C.D. (Chantal) Bakker, G.H. (Germijn) Heijnen, F.J. (Erik) Slim, M.P.M. (Martijn) Dremmen M. (Marike) van der
Schaaf. Vroege revalidatie op en na de IC: een nieuwe manier van denken?
2025

Voorgenomen acties en relatie met algemeen beleid VRA

Dit valt onder thema positionering. Zie ook bij bovenstaande thema’s.

Deskundigheidsbevordering/onderwijs
Denk aan: Opleiding aios; Nascholing revalidatieartsen; Workshop tijdens DCRM

Doelen

Uitbreiding deelname aan scholingsagenda 2025
Kennisagenda NVIC : zie wetenschappelijke activiteiten
DCRM 2025

Realisatie in afgelopen jaar

In 2024 is overleg geweest over invulling onderwijs aan arts-assistenten revalidatiegeneeskunde met Concilium
en coordinator themacursus 5 spier en skelet. Er is geen ruimte nu om een presentatie te verzorgen binnen dit
thema, maar theorie mag wel ingebracht worden voor DLO.

Input geleverd voor de NVIC kennisagenda
Meerdere leden van WICr bezochten 9th European Conference on Weaning and Rehabilitation in Critically-IIl

patients in Oslo. Hiervan werd verslag gedaan in een van de regulieren werkgroepbijeenkomsten.
WICr was goed vertegenwoordigd op bij de jaarlijkse bijeenkomst van FCIC.

Voorgenomen acties en relatie met algemeen beleid VRA

Deelname aan DCRM, Europ Conf on weaning and rehab in 2026, afh van beschikbare onderzoeksresultaten
Er wordt gekeken naar mogelijkheden om kennis beschikbaar te stellen voor AIOSsen en collega’s binnen en
buiten de werkgroep.

Samenwerkingsverbanden/netwerk
Denk aan: Contacten met (pati€énten)organisaties en andere wetenschappelijke verenigingen; Voorlichtingsmateriaal
t.b.v. patiénten

Doelen

Samenwerking met NVIC nazorgcommissie IC intensiveren.
Contacten met IC Connect, FCIC en de werkgroep ziekenhuisrevalidatie zijn bestendigd.

Realisatie in afgelopen jaar

De samenwerking met de NVIC nazorgcommissie IC is verder uitgebouwd. Er heeft een jaarlijks overleg
plaatsgevonden tussen hen en onze werkgroep. Vanuit NVIC is verzoek gekomen om over te gaan tot




samenvoegen van beide werkgroepen/commmissies. WICr moedigt samenwerking met NVIC aan op het gebied
van zorg en onderzoek, maar ziet een paar belemmeringen om commissies samen te voegen.

Een (1) werkgroep lid onderhoudt contacten met IC Connect, FCIC en de werkgroep ziekenhuisrevalidatie en
deze koppelt informatie terug aan de werkgroep in een van de reguliere vergaderingen.

Aanwezigheid van meerdere leden bij de jaarlijkse bijeenkomst van FCIC in oktober 2024 te Den Bosch.

Voorgenomen acties en relatie met algemeen beleid VRA

In 2025 zal een gezamenlijke vergadering plaatsvinden met NVIC nazorgcommissie IC waar top 5 onderwerpen
uit de richtlijn IC nazorg en revalidatie opgesteld zal worden en hoe deze opgepakt zullen worden. Ook zal
besproken worden welke verwachtingen wij tav elkaar hebben en hoe nu verder.

Overige activiteiten
Denk aan: Profilering vak; VRA website; Revalidatie Kennisnet

Doelen

Profilering van IC revalidatie en post-IC revalidatie lokaal, regionaal en landelijk.

Realisatie in afgelopen jaar

WICr leden. Er zijn diverse presentaties gegeven door onderwerp ‘wetenschappelijke activiteiten’.
Deelname aan de IC cafe’s landelijk op meerdere locaties.

Voorgenomen acties en relatie met algemeen beleid VRA

Dit valt onder thema positionering. Zie ook bij bovenstaande thema’s.




